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A tutto il personale assunto a tempo indeterminato dall’ 01/01/2019

Si notifica al personale in indirizzo che, come previsto dall’Accordo nazionale del 16.11.2023, sono
state introdotte nuove modalita di adesione al Fondo Nazionale Pensione Complementare per i
lavoratori della scuola, “Fondo Pensione Espero”. Infatti, dal prossimo anno scolastico (2025-26),
sara in vigore la modalita del silenzio- assenso.

Tale nuova modalita riguarda i dipendenti:
-assunti a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019;

-neo-assunti a tempo indeterminato a partire dall’ a.s. 2025-26.

Gli interessati avranno 9 mesi di tempo per negare |'adesione automatica, da quando la stessa
decorre. La data di consegna e presa visione dell’'informativa, corrispondente alla data e firma
dell’All. 6 da parte del dipendente, sara registrata nel sistema informativo SIDI dedicato e fara fede
per il calcolo dei 9 mesi messi a disposizione del lavoratore per esprimere I'eventuale diniego all’
iscrizione o per aderire al Fondo tramite silenzio-assenso.

Il diniego dovra essere espresso nei termini sopra indicati esclusivamente online, mediante istanza
disponibile nell’area riservata POLIS di Istanze Online. In caso contrario, il lavoratore sara
considerato consenziente in virtu del vigente silenzio assenso e aderira automaticamente al Fondo
“Espero”, poiché il Ministero trasmettera i dati del dipendente al Fondo stesso.

In tale ipotesi il Fondo Espero inviera, tramite PEC alla scuola, una comunicazione personalizzata
per ciascun lavoratore iscritto per silenzio-assenso. La segreteria scolastica provvedera
tempestivamente alla notifica di tale comunicazione all’interessato e da quel momento decorrera
un ulteriore termine di 30 giorni per I’eventuale recesso dal fondo.

| dipendenti interessati dovranno restituire a questo ufficio I’All. 6 debitamente firmato entro e
non oltre il 18 luglio 2025.

Si raccomanda di prendere attenta visione della presente circolare e degli allegati, di valutare in
maniera consapevole la propria posizione rispetto all’'adesione o meno al Fondo “Espero” e di
rispettare le scadenze previste.

Si allegano alla presente circolare interna, costituendone parte integrante:

e All.1 - Informativa MIM trattamento dati Fondo “Espero”;

e All.2 - Informativa Scuola trattamento dati personali Espero;
e All.3 - Kit informativo;

e All.4 - Accordo modalita adesione del 16.11.2023;

e AllL5 - Nota-MIM n. 133215 dell’11.06.2025.

e AlL6 - Informativa modalita adesione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppa PAVONE
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto legislativo n. 39/1993
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