
 

 

 

All’Albo on-line  

Amministrazione trasparente  

Al sito web/sez. PNRR  

  

            

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36223 

CUP J94D23002320006 

Titolo progetto: YES WE STEM 

Oggetto: piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca- componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). AVVISO UNICO per 

la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per FORMATORI E TUTOR per il multilinguismo e le 

STEM intervento "A" e per il gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B" - YES WE STEM – Riapertura 

avviso  

   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021 

recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli 

investimenti”; 

 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 

recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 

infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 

2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

 

VISTO il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al riparto delle risorse alle 

Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

 

VISTA la Nota MIUR n. 132935 del 15.11.2023 con la quale l’Autorità Ministeriale emana le Istruzioni Operative per la 

realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M. 65/2023); 

 

VISTO l’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attività di cui alla Nota Prot. n. 36223 del 26/02/2024 acquisita 

con Prot. n. 1028/E del 18/03/2024; 

 

RICHIAMATE la Delibera n. 27 del 02/02/2024 (Collegio Docenti) e Delibera n. 109 del 05/02/2024 (Consiglio di Istituto) 

con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano all’unanimità la partecipazione ai Progetti PNRR 

in oggetto; 

 

CONSIDERATO che la predetta Nota MIM recita che "Dopo la firma dell’accordo di concessione da parte del Direttore 

generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, il finanziamento relativo al 

progetto dovrà essere iscritto nelle ENTRATE – modello A, aggregato 02 – “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv. 1 – 

aggregato) – 03 - “Altri finanziamenti dell’Unione europea” (liv. 2- voce), istituendo la sottovoce “Next generation EU - 

PNRR” (liv. 3) del Programma annuale (decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche”). Per la registrazione delle SPESE, nel 

suddetto Mod. A, dovrà essere istituito nell’ambito dell’Attività A (liv. 1) – A.3 Didattica (liv. 2), la specifica voce di 

destinazione (liv. 3) “Piano “Scuola 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) – Codice identificativo del progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36223 - CUP: 
J94D23002320006”, dove dovrà essere riportato il codice identificativo del progetto assegnato dal sistema informativo, 

visibile sulla piattaforma e sulla scheda del progetto, e il codice CUP. Per il progetto occorrerà, conseguentemente, 
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predisporre la relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B). Gli estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo 

dato da inserire nell’area “Gestione” della piattaforma “PNRR – Gestione Progetti”. Le deliberazioni degli organi collegiali, 

nel rispetto delle competenze assegnate dalle norme vigenti, circa l’adozione dei progetti del PNRR sono inserite 

sull’apposita piattaforma di gestione in fase di attuazione dei progetti all’apertura delle funzioni di rendicontazione"; 

 

RICHIAMATA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 106 del 22/01/2024; 

 

VISTO l’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attività Prot. n. 36223 del 26/02/2024; 

 

VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 27 del 02/02/2024;  

 

VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 109 del 05/02/2024; 

 

VISTA la delibera n. 7 del 12/09/2024;   

 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla selezione di personale per la costituzione del gruppo di lavoro e 

organizzativo per l’attuazione dei percorsi formativi di cui all’Accordo di Concessione; 

 

CONSIDERATO che tale progetto è costituito dai seguenti percorsi: a) Realizzazione di percorsi Didattici, formativi e di 

orientamento per studentesse e studenti finalizzati a Promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 

scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze Stem, digitali e di innovazione, nonché quelle 

linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento 

Stem; b) Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle 

competenze linguistiche dei docenti in servizio ed al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento; 

 

CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati è necessario affidare incarichi Corrispondenti, in base a quanto 

previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 15.11.2023; 

 

CONSIDERATO l’art. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego; 

 

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite Procedure di individuazione e/o 

reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia 

e tempestività dell’azione amministrativa; 

 

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate dalla Commissione nominata dal Dirigente Scolastico la quale 

procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida; 

 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.; 

 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 

 

VISTO  l’avviso interno di selezione per formatori e tutor – prot. 3234 del 13/09/2024; 

 

VISTO l’esito della procedura di selezione delle candidature – prot. 3404 del 25/09/2024: 

 

RITENUTO necessario integrare l’avviso in quanto le candidature acquisite non hanno permesso di assegnare tutti gli 

incarichi; 

 

 
EMANA 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER FIGURE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR PER PERCORSI DI: 

 



 

 

 

A. PERCORSI CURRICULARI ED EXTRACURRICULARE DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER 

IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM DIGITALI E DI INNOVAZIONE PER GLI STUDENTI 

 

 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi individuali volti alla realizzazione dei percorsi indicati 

nella seguente tabella:   

LINEA DI INTERVENTO A STEM 

PERCORSI FORMATIVI ORE DI IMPEGNO PER 

PERCORSO 

N. FIGURE ESPERTO N. FIGURE TUTOR 

n.2 Laboratori di coding per 

la scuola dell’infanzia  

10 Da 1 a 2 2 

n.4 Laboratori di Fisica, 

Chimica, Biologia, e 

Scienze della Terra rivolte 

alle classi terze primaria 

10                 Da 1 a 4  Da 1 a 2 

 

 

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti  

 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:  

▪ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

▪ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

▪ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

▪ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;  

▪ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

▪ non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

▪ non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  

▪ non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a 

comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  

▪ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 

motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 

sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 

sottoscritta;  

4. I partecipanti alla selezione come docenti formatori possono candidarsi per un massimo di 4 incarichi;  

5. I partecipanti alla selezione come docente tutor possono candidarsi per un massimo di 4 incarichi. 

 

Articolo 3- Ordine di Selezione 

 

Per l’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sarà adottato il seguente schema delle precedenze 

(P1>P2>P3): 

P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti; 

P2. Docenti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima in possesso dei requisiti richiesti; 

P3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti. 

 

 

Articolo 4 – Requisiti minimi di accesso 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno considerati 

requisiti inderogabili di accesso: 



 

 

 

 

Per il ruolo di ESPERTO: 

Essere in possesso di Laurea magistrale inerente alle tematiche STEM e digitali del percorso formativo ovvero in alternativa 

essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche STEM e digitali. 

 

Per il Ruolo di TUTOR: 

Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula e in possesso di competenze certificate sulle 

metodologie didattiche STEM e digitali. 

 

 

 

 

Per il ruolo di docente esperto STEM 

 TITOLI 
PUNTEGGIO Max 

previsto 

DICHIARAZIONE 

TITOLO 

TITOLI DI ACCESSO 

(utilizzare uno dei due)  

DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO 

ORDINAMENTO O SECONDO LIVELLO 

SPECIALISTICO INERENTE L’INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (UN TITOLO 

NON INERENTE CON L'INDIRIZZO DEL 

MODULO VERRA' PRESO IN 

CONSIDERAZIONE SOLO IN ASSENZA DI 

TITOLI SPECIFICI) 

PUNTEGGIO NON 

PREVISTO 

 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI 

SECONDO GRADO 

 

ULTERIORI TITOLI 

TITOLI POST LAUREA (SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE, MASTER, CORSI 

POST LAUREA, DOTTORATO...) 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO DI 

DURATA NON 

INFERIORE A UN 

ANNO 

 

TITOLI VARI INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

TITOLI VARI NON INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 1 (MAX 3 

pt.) PER CORSO  

 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(SPECIFICARE 

TIPOLOGIA ATTIVITA', 

PERIODO, SEDE) 

PARTECIPAZIONE A PON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 15 

pt.) PER CORSO  

 

PARTECIPAZIONE A PON NON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 10 

pt.) PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DA 

FORMATORE PRESSO L'ISTITUTO IC 

BORGOMANERO 1 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

FORMATORE PRESSO ALTRE ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

PER IL RUOLO DI 

ORIENTATORE STEM 

PRECEDENZA AI CANDIDATI IN 

POSSESSO DI ESPERIENZE NEL PROFILO 

RICHIESTO 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Per il ruolo di docente tutor lingua inglese intervento A 

Profilo docente tutor - Intervento A Punti 

max 

1. Titoli di studio Max 10 

Laurea in Lingue quale titolo di accesso alla classe di concorso AB25 – lingua inglese nella scuola secondaria 

di I grado (per i corsi rivolti alla Scuola Secondaria) o docente specialista in Lingua Inglese per la Scuola 

Primaria 

10 punti 

2. Formazione Max 10 

Certificazioni linguistiche, corsi di perfezionamento, dottorato di ricerca/master di primo o 

secondo livello, specializzazioni attinenti al profilo richiesto (2 punti per ogni corso/attestato, fino a un 

massimo di 5) 

10 punti 

3. Esperienza Max 30 

Esperienze specifiche di servizio pregresso (di almeno 10 ore) come tutor di corsi extracurricolari presso 

istituzioni scolastiche statali o paritarie (5 punti per ogni esperienza, fino 

a un massimo di 20 punti). 

20 punti 

Esperienze di lavoro (di almeno 20 ore ciascuna) come tutor in contesti extrascolastici 

(scuole di lingue private, summer camp, enti certificatori etc.) (2 punti per ogni esperienza, fino a un 

massimo di 10 punti) 

10 punti 

 

 

 

 

 

Per il ruolo di docente Tutor STEM E ORIENTATORE STEM 

 

 TITOLI 
PUNTEGGIO Max 

previsto 

DICHIARAZIONE 

TITOLO 

TITOLI DI ACCESSO 

(utilizzare uno dei due)  

DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO 

ORDINAMENTO O SECONDO LIVELLO 

SPECIALISTICO INERENTE L’INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (UN TITOLO 

NON INERENTE CON L'INDIRIZZO DEL 

MODULO VERRA' PRESO IN 

CONSIDERAZIONE SOLO IN ASSENZA DI 

TITOLI SPECIFICI) 

PUNTEGGIO NON 

PREVISTO 

 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI 

SECONDO GRADO 

 

ULTERIORI TITOLI 

TITOLI POST LAUREA (SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE, MASTER, CORSI 

POST LAUREA, DOTTORATO...) 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO DI 

DURATA NON 

INFERIORE A UN 

ANNO 

 

TITOLI VARI INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

TITOLI VARI NON INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 1 (MAX 3 

pt.) PER CORSO  

 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(SPECIFICARE 

PARTECIPAZIONE A PON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 15 

pt.) PER CORSO  

 

PARTECIPAZIONE A PON NON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 10 

pt.) PER CORSO  

 



 

 

 

TIPOLOGIA ATTIVITA', 

PERIODO, SEDE) 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

TUTORAGGIO PRESSO L'ISTITUTO IC 

BORGOMANERO 1 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

TUTORAGGIO PRESSO ALTRE 

ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

 

 

 

 

Articolo 5- Commissione di Valutazione 

 

Tutte le fasi delle operazioni del presente avviso saranno gestite da un’apposita commissione esaminatrice composta da 3 

componenti all’uopo nominata dopo la data di scadenza di presentazione delle offerte. 

 Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’ALBO ON- LINE 

dell’Istituto. Avverso la GRADUATORIA PROVVISORIA di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, 

entro cinque giorni dalla sua pubblicazione. 

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale 

sarà possibile esperire il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla 

pubblicazione stessa. 

A seguito di aggiudicazione definitiva, il Dirigente Scolastico provvederà all’affidamento dell’incarico. 

 

 

 

Articolo 6- Criteri di selezione  

 

1.   La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione nominata dal 

Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei 

punteggi specificati all’art. 2. 

2.   Nell’attribuire l’incarico si seguirà il seguente ordine di priorità: 

a.  Personale interno all’istituzione scolastica; 

b.  Personale di altra istituzione scolastica; 

c.  Personale esterno. 

 

Articolo 7- Durata dell’incarico:  

 

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica e, 

comunque fino al termine della realizzazione dei percorsi in questione. Le attività devono essere svolte al di fuori dell’orario 

di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 

realizzazione del progetto finanziato. 

L’attività verrà svolta presso la Sede di questa Istituzione Scolastica. 

Il corrispettivo stabilito per la remunerazione degli esperti e dei tutor, come indicato nella nota MIM prot.132935 del 15-11-

2023 “Istruzioni Operative”, è definito come segue: 

 

▪ 79,00 €/h onnicomprensivo per l’incarico di Esperto nell’ambito dell’Intervento A – Percorsi formativi STEM, digitali, 

lingue per studenti; 

▪ 34,00 €/h onnicomprensivo per l’incarico di Tutor nell’ambito dell’Intervento A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue 

per studenti; 

 

 

 

L’importo totale sopra indicato va inteso: 

a. onnicomprensivo lordo stato per i docenti interni e per i docenti esterni di altre istituzioni scolastiche in 

collaborazione plurima; 

b. comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore 

effettivamente prestate, per gli esperti esterni all’amministrazione scolastica. 



 

 

 

 

I compensi sopra riportati, non essendo di tipo forfettario, andranno correlati alle ore effettivamente prestate, registrate negli 

appositi timesheet e sull’apposita piattaforma ministeriale e comunque nel limite orario massimo sopra indicato. Il 

corrispettivo verrà erogato a completamento dell’attività, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, 

indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. In caso di mancata attivazione 

del corso, l’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi. 

 

 

Articolo 8- Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

     Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 09,00 di giovedì 14 novembre 2024 apposita istanza di 

partecipazione utilizzando i seguenti modelli: 

  

Allegato A - Domanda di partecipazione alla quale, a pena di esclusione, devono essere allegati: 

1.  Curriculum vitae in formato europeo aggiornato; 

2.  Solo per gli esterni - Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale; 

 

La suddetta documentazione potrà essere consegnata alla segreteria dell'I.C.Borgomanero 1 come di seguito indicato: 

 

-          Alla mail: NOIC83200B@istruzione.it 

-      Per posta certificata (PEC) personale del candidato al seguente indirizzo dell’Istituzione Scolastica mail PEC: 

noic83200b@pec.istruzione.it 

 

 

 

·        Non verranno prese in considerazione domande pervenute con altri mezzi o oltre la data indicata (non fa fede il timbro 

postale). 

·        Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

·        Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 

·        L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

 

 

Articolo 9- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 

quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 

26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 10- Controlli 

 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli 

articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 

l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

 

 

Articolo 11- Responsabile del procedimento 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente selezione è il 

Dirigente Scolastico Giuseppa Pavone. 

 

Articolo 12-Rinvio all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 

 

In riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53del D.lgs. n. 165/2001. 

mailto:noic83200b@istruzione.it


 

 

 

 

Articolo 13- Norme di Rinvio 

 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme 

vigenti. 

 

 

 

ALLEGATI: 

-   Allegato A – Istanza di partecipazione 

 

Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo online e sul sito web dell’Istituto https://www.icborgomanero1.edu.it/ 

sezione PNRR, conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.  

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuseppa Pavone 

(firmato digitalmente) 
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 

 
 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 

l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 

opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM e  I 

intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al 

potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze 

metodologiche di insegnamento. 

 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO 
 

 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

PROGETTO YES WE STEM  

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36223 

CUP J94D23002320006 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto  

 

   Formatore/tutor per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 

 
 

Il/la sottoscritto/a    nato/a a 

   il  residente a   

Provincia di Via/Piazza n. 

  Codice Fiscale _, in qualità di 

Personale interno/esterno 

 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella 

predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 



 

 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto. A tal fine, dichiara, sotto la propria 

responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria:    

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC):    

▪ numero di telefono: , 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure 

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 

 

 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 

……….. del ……………….. 

 

e, nello specifico, di: 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione 



 

 

 

si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali (se si 

quali…………………………………………………….) 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:   

 

  ; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi.  di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili 

  

 

 

 

 

Per il ruolo di docente esperto STEM 

 TITOLI 
PUNTEGGIO Max 

previsto 

DICHIARAZIONE 

TITOLO 

TITOLI DI ACCESSO 

(utilizzare uno dei due)  

DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO 

ORDINAMENTO O SECONDO 

LIVELLO SPECIALISTICO INERENTE 

L’INDIRIZZO SPECIFICATO NEI 

MODULI (UN TITOLO NON INERENTE 

CON L'INDIRIZZO DEL MODULO 

VERRA' PRESO IN CONSIDERAZIONE 

SOLO IN ASSENZA DI TITOLI 

SPECIFICI) 

PUNTEGGIO NON 

PREVISTO 

 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA 

DI SECONDO GRADO 

 

ULTERIORI TITOLI 

TITOLI POST LAUREA (SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE, MASTER, CORSI 

POST LAUREA, DOTTORATO...) 

PUNTI 3 (MAX 9 pt.) 

PER CORSO DI 

DURATA NON 

INFERIORE A UN 

ANNO 

 



 

 

 

TITOLI VARI INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 2 (MAX 6 pt.) 

PER CORSO  

 

TITOLI VARI NON INERENTI 

L'INDIRIZZO SPECIFICATO NEI 

MODULI (DIPLOMI, ATTESTATI, 

CORSI…) 

PUNTI 1 (MAX 3 pt.) 

PER CORSO  

 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(SPECIFICARE 

TIPOLOGIA ATTIVITA', 

PERIODO, SEDE) 

PARTECIPAZIONE A PON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 15 

pt.) PER CORSO  

 

PARTECIPAZIONE A PON NON 

INERENTI L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 10 

pt.) PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DA 

FORMATORE PRESSO L'ISTITUTO IC 

BORGOMANERO 1 

PUNTI 3 (MAX 9 pt.) 

PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

FORMATORE PRESSO ALTRE 

ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

PUNTI 2 (MAX 6 pt.) 

PER CORSO  

 

PER IL RUOLO DI 

ORIENTATORE STEM 

PRECEDENZA AI CANDIDATI IN 

POSSESSO DI ESPERIENZE NEL 

PROFILO RICHIESTO 

 

 

 

 

 

 

Per il ruolo di docente Tutor STEM 

 

 TITOLI 
PUNTEGGIO Max 

previsto 

DICHIARAZIONE 

TITOLO 

TITOLI DI ACCESSO 

(utilizzare uno dei due)  

DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO 

ORDINAMENTO O SECONDO LIVELLO 

SPECIALISTICO INERENTE L’INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (UN TITOLO 

NON INERENTE CON L'INDIRIZZO DEL 

MODULO VERRA' PRESO IN 

CONSIDERAZIONE SOLO IN ASSENZA DI 

TITOLI SPECIFICI) 

PUNTEGGIO NON 

PREVISTO 

 

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI 

SECONDO GRADO 

 

ULTERIORI TITOLI 

TITOLI POST LAUREA (SCUOLE DI 

SPECIALIZZAZIONE, MASTER, CORSI 

POST LAUREA, DOTTORATO...) 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO DI 

DURATA NON 

INFERIORE A UN 

ANNO 

 

TITOLI VARI INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

TITOLI VARI NON INERENTI L'INDIRIZZO 

SPECIFICATO NEI MODULI (DIPLOMI, 

ATTESTATI, CORSI…) 

PUNTI 1 (MAX 3 

pt.) PER CORSO  

 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(SPECIFICARE 

PARTECIPAZIONE A PON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 15 

pt.) PER CORSO  

 

PARTECIPAZIONE A PON NON INERENTI 

L'INDIRIZZO DEL MODULO 

PUNTI 5 (MAX 10 

pt.) PER CORSO  

 



 

 

 

TIPOLOGIA ATTIVITA', 

PERIODO, SEDE) 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

TUTORAGGIO PRESSO L'ISTITUTO IC 

BORGOMANERO 1 

PUNTI 3 (MAX 9 

pt.) PER CORSO  

 

SVOLGIMENTO ATTIVITA' DI 

TUTORAGGIO PRESSO ALTRE 

ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

PUNTI 2 (MAX 6 

pt.) PER CORSO  

 

 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei 

dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia 

del documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

  ,       
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